
Elmelunds tilbud om beskyttet beskæftigelse, er for borgere over 
18 år med særlige behov, som er berettiget til tilbud iht. SEL § 103.

Beskyttet beskæftigelse

Opgaver:

  Brænde produktion

  Palle produktion

  Produktion til kunder ad hoc

  Mad til Jæger arrangementer

  Sanke bær og urter til restauranter,  
      hoteller mm.

  Pedelopgaver som græsslåning

  Naturpleje

  Aflevering af færdige produkter

Arbejdsdagen:
Kendetegnet for en arbejdsdag i Thy skovservice 
er, at man bliver mødt med begribelige 
arbejdsopgaver og medbestemmelse i forbindelse 
med planlægningen og løsningen af opgaverne. 
Elmelund kvalificerer borgerne til at tage initiativ 
og arbejde selvstændigt i et kollegialt fællesskab, 
og der arbejdes løbende med kvalificering af 
sociale kompetencer og udvikling/fastholdelse af 
resterhvervsevne hos borgeren. 

Arbejdsdusør og befordringsudgifter: 
Udbetaling sker iht. iht. SEL § 105, jf. Bek. nr. 483 
af 19/5-2011.

Pris: 
Se ydelseskatalog 

Forplejning:
Borgerne betaler selv 150 kr. i måneden (kaffe, 
formiddagsmad og middagsmad).

Antal pladser: 21

Lovgrundlag: 
Lov om Social Service § 103 
”Kommunalbestyrelsen skal tilbyde 
beskyttet beskæftigelse til personer under 
folkepensionsalderen, jf. § 1 a i lov om social 
pension, som på grund af betydelig nedsat 
fysisk eller psykisk funktionsevne eller 
særlige sociale problemer ikke kan opnå eller 
fastholde beskæftigelse på normale vilkår på 
arbejdsmarkedet, og som ikke kan benytte 
tilbud efter anden lovgivning”.
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